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A mobilidade académica internacional € um processo que permite a
aguisicao e a troca de saberes, bem como o aperfeicoamento e a atualizacéo da
comunidade académica — administrativo, alunos, professores e pesquisadores.
O presente estudo teve como objetivo a elaboracdo de uma ferramenta de
avaliagdo, em aproximagéo tedrica com o modelo de personalidade denominado
“Cinco Grandes Fatores” (do original em inglés Big Five ou Five Factor Model),
destinada a avaliar as caracteristicas de personalidade e os comportamentos
dos candidatos que participam dos programas de internacionalizacdo académica
da UNIP. Essa ferramenta vem se somar aos critérios de selecao ja utilizados
pelas comissfes avaliadoras, com vistas a contribuir para o processo de escolha
de candidatos que apresentem condicbes de adaptacdo a experiéncia de
vivéncia internacional em outros contextos culturais. Nesse sentido, as
caracteristicas de personalidade sdo apontadas como decisivas para o bom
desempenho. Concluiu-se que uma ferramenta de avaliacdo da personalidade,
especialmente elaborada a partir das especificidades do contexto da
internacionalizacdo académica, pode ser de grande valia na selecdo de
candidatos.

Anais do XXVI Encontro Cientifico da UNIP https://unip.br/encontros-cientificos/
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