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Esta pesquisa visa analisar reportagens sobre o sofrimento psíquico no 

ambiente de trabalho veiculadas nas revistas Exame, Você S/A e Você RH nas 

edições publicadas entre junho de 2019 e maio de 2020, intencionando 

levantar os principais símbolos presentes na representação do sofrimento 

psíquico e suas interlocuções com as teorias do imaginário. As motivações 

para elaborar tal pesquisa se deram pela observância de certa tendência nos 

últimos anos de se apresentarem reportagens desta categoria em veículos 

impressos da área de negócios. A escolha das revistas mencionadas se deu 

por estas serem as mais representativas no Brasil nas áreas de gestão de 

negócios, gestão de carreiras e gestão de recursos humanos. A prerrogativa é 

de que partindo das proposições dos autores de referência, tais como Edgar 

Morin, Gilbert Durand e Carl Gustav Jung, tais reportagens são redundantes 

em alguns aspectos e negligentes em outros, revelando potencialmente uma 

dinâmica simbólica que será investigada no decorrer da pesquisa.  Objetivamos 

clarificar estas representações simbólicas, assim como levantar os principais 

símbolos presentes a luz das teorias do imaginário. É por meio destas revistas 

que a sociedade lê seu próprio sofrimento, desta forma, questiona-se se aquilo 

que é apresentado abrange a dimensão do imaginário, componentes 

necessários para compreensão das relações psicossociais, e não apenas 

maquinais, com o trabalho. O que se propõe com a presente pesquisa é 

adentrar em campo pouco explorado, até mesmo pelos autores de referência, 

identificando as dimensões simbólicas que constroem um imaginário específico 

deste sofrimento crescente no ambiente de trabalho. 


