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Nos últimos anos, os técnicos de enfermagem vêm buscando a 

graduação em Enfermagem como formação para atuação no mercado de 

trabalho. Muitos motivos podem preceder e determinar essa escolha, como 

também referenciar suas expectativas após a conclusão do curso e sua 

inserção no mercado de trabalho. Objetiva-se avaliar os motivos que os 

levaram a procurar uma graduação em Enfermagem, como também referenciar 

suas expectativas após a conclusão do curso. Analisamos, por meio de 

formulário para os técnicos de enfermagem do SAMU-Regional, a 

disponibilidade de tempo para dedicar-se ao estudo, lazer, trabalho e sua 

família e a relação entre a história de vida pessoal com a busca pela graduação 

em Enfermagem. Tratou-se de uma pesquisa quantiqualitativa, analítica, 

descritiva, com levantamento bibliográfico em bases indexadas, com coleta de 

dados pelo questionário. Encontramos na identificação: 56,24% com idade 26 a 

35 anos; 62,5% sexo feminino; 31,2% estão na graduação; 59,3% possuem 

filhos; 37,5% são casados. O que os levou a escolher a graduação: 28,3% 

experiência pessoal ou familiar de doença; 46,9% crescimento pessoal e 

profissional; 40,7% a maior barreira para fazer faculdade é financeira; 100% 

acreditam que a habilidade prática auxilia nos estudos; 43,7% têm expectativa 

de melhorar o salário; 68,7% possuem pouco tempo para estudar. Concluímos 

que os técnicos de enfermagem buscam a graduação em Enfermagem 

retornando aos estudos na fase adulta, com família constituída e trabalho fixo, 

quebrando as barreiras, focando na melhoria da qualidade de vida. 


