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O Grupo de Pesquisa “Estratégia Organizacional” é composto por três 

Linhas de Pesquisa: a primeira, Estratégia Competitiva, reúne os projetos 

"Estratégia Competitiva - Estudo da Competitividade Empresarial por meio do 

Modelo de Campos e Armas da Competição"; "Estratégia no Mercado de Bens 

Simbólicos: A Atuação dos Stakeholders nos Megatemplos das Organizações 

Religiosas", e  "Estratégia de Sustentabilidade: Usinas Brasileiras do Setor 

Sucroenergético". A segunda Linha de Pesquisa, intitulada Estratégia de 

Internacionalização e Empreendedorismo, abarca os projetos "Estratégia de 

Internacionalização de Empresas - Empresas de Capital Aberto" e "Estratégia 

de Internacionalização e Empreendedorismo em Redes de Franquias". A 

terceira, denominada Estratégias não Competitivas, abriga o projeto "Estratégia 

das Organizações de Proteção aos Consumidores". 


