GRUPO DE PESQUISA: DIVERSIDADE E INCLUSAO NAS
PRATICAS SOCIAIS

LIDER: Profa. Dra. Antonia Maria Nakayama

INTEGRANTES: Profa. Dra. Claudia Pastore, Profa. Dra. Lisienne
de Morais Navarro Gongalves Silva, Dra. Ligia Ferreira Galvao,
Prof. Adilson Silva Oliveira, Profa. Dulcineia Boscolo, Profa. Roseli

Gimenes e Alice da Silva Prado

A universidade deve se propor a desencadear acdes académicas
voltadas a compreensdo dos grandes temas da atualidade, tais como a
inclusdo social e educacional, em todos os aspectos em que estes possam se
apresentar. O objetivo deste Grupo de Pesquisa é a realizagcdo de
investigacOes tedricas ou de campo que contribuam para a elucidacdo das
guestdes referentes a diversidade humana e a inclusao social e educacional.
Para realizar as pesquisas o0s participantes do grupo apoiam-se no enfoque
historico cultural de Vygotski, no qual encontram ressonancia para suas
preocupacdes e reflexbes, pois o0 autor expds a importancia da influéncia do
contexto no qual vivem e se relacionam as pessoas, na constituicdo de seu
psiquismo. As pesquisas podem ser de cunho bibliografico ou empirico,
havendo possibilidade de uso de diferentes abordagens metodoldgicas, tais
como o estudo de caso, pesquisa-acao, pesquisa bibliografica, com a utilizacéo
dos procedimentos necessarios de acordo com o objeto de pesquisa, podendo
ser aplicados questionarios, entrevistas, analise documental, observacéo,
dentre outros. Os lécus das pesquisas do Grupo poderdo ser qualquer local
como instituicbes educacionais da educacao basica ou superior, instituicoes
sociais publicas ou privadas, organizagcbes ndo governamentais, familias ou
grupos variados de uma comunidade. Os sujeitos das pesquisas podem ser
criancas, adolescentes, adultos ou idosos, havendo os cuidados necessarios

para preservacgao de sua intimidade e privacidade.



