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A pesquisa analisa o trabalho rural e os contratos de safra no setor 

sucroalcooleiro goiano (2008 a 2011). A atividade de produção de cana-de-

açúcar possui significativa importância econômica no país e tem ganhado 

destaque no Estado de Goiás. A propriedade produtora de cana-de-açúcar 

deve exercer sua função social, atendendo aos requisitos de ordem 

econômica, ambiental e social. A crescente mecanização dessa espécie de 

lavoura provocou impactos no mercado de trabalho que se refletem sobre os 

direitos e garantias do trabalhador rural, que executa o contrato de safra nesse 

setor da economia. O contrato de safra é uma modalidade de contrato de 

trabalho por prazo determinado, sendo que a data do encerramento está 

vinculada ao término do plantio ou da colheita. Faz-se necessário avaliar o 

aparato legal existente como a Constituição Federal, a Consolidação das Leis 

Trabalhistas, a Lei n. 5.889/73 e o Decreto n. 73.626/79, avaliando o impacto 

do processo de mecanização das lavouras sobre o mercado de trabalho e 

verificar a aplicabilidade da legislação trabalhista nos contratos de safra, 

partindo-se do método hipotético-dedutivo, histórico-comparativo. 

 

 


