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O mercado de trabalho na area de Comunicacéo, notadamente, rendeu-
se as novas tecnologias e, por causa disso, 0s contratantes necessitam de
profissionais que possam dominar e entender, com habilidades especificas, as
exigéncias que surgiram com as mudancas. A seguranga no emprego ja nao e
garantida pelas empresas, e o trabalhador, antes funcionario, também lanca
mao da seguranca e repensa a atividade do trabalho e sua carreira profissional
e empregabilidade. O tema proposto para esta pesquisa € uma reflexdo e
analise sobre o comportamento e o perfil de profissional que o mercado de
trabalho exige e sua empregabilidade, dadas as mudancas tecnoldgicas, e a
realidade em que se encontram as instituices de ensino diante dessa questao
e a formacao do aluno. Pode-se observar, a priori, que as instituicdes oferecem
Cursos com as mais variadas especializagcdes, mas raramente essas Sao
aproveitadas quando da contratacdo do profissional, ou seja: oferecem “régua
e compasso”, parafraseando Gilberto Gil, para que trilhem o préprio caminho
profissional e sua empregabilidade. Pretendemos propor um despertar das
instituicbes de ensino superior, um NOvVO pensar e maior comprometimento
diante das novas tendéncias e exigéncias de empregabilidade do setor. Além
disso, por parte dos alunos, fica 0 questionamento sobre a prépria carreira
profissional, que possa salvaguardar e garantir empregabilidade e alguma
seguranca profissional em tempos com tantas crises econémicas e politicas
mundiais, com as mudancas de paradigmas e 0 surgimento de novos eixos

econdmicos.
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