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A palestra aborda a estrutura curricular do curso de administração e as 

diversas áreas de especialização que podem ser buscadas pelos alunos 

durante o curso. Por outro lado, analisa-se o perfil do profissional que 

atualmente é requisitado pelas empresas em termos de conhecimento, 

habilidades e atitudes para o desenvolvimento dos negócios da organização. 

Para ingressar numa grande organização, nos dias de hoje, o aluno recém-

formado deve se submeter a um processo de seleção em diversas etapas, que 

procura avaliar a postura do candidato e a sua capacidade de argumentação 

em reuniões e discussões técnicas com outros candidatos. Os conhecimentos 

adquiridos no curso consistem a base para a fundamentação das ideias e 

propostas dos candidatos, mas o seu desempenho também será avaliado pelas 

informações que dispõe sobre a economia nacional e global, sobre o ambiente 

empresarial e o desenvolvimento dos negócios no país, além dos aspectos 

sociais e de lazer que envolvem as suas atividades fora do ambiente de 

trabalho.  

 


