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EDITAL 2024/2
SELECAO DE BOLSAS PROSUP/CAPES

A Vice-Reitoria de P6s-Graduacao e Pesquisa da Universidade Paulista — UNIP, por meio do Programa
de Pés-Graduacdo Stricto Sensu em Comunicacgdo, torna publico o presente Edital de abertura de
inscricdes para obtencdo de bolsa e beneficio do Programa de Suporte a Pds-Graduacao de
Instituicdes de Ensino Particulares — PROSUP/CAPES, nas seguintes modalidades:

e TAXA (isencao de mensalidade): 01 (uma) para o Mestrado e 03 (trés) para o Doutorado;

e BOLSA (isencao de mensalidade e ajuda de custo): 01 (uma) para o Doutorado.

IMPORTANTE! O nimero de bolsas e beneficios-taxa, valores estipulados e eventuais renovacoes
estardo condicionados a concessdao das cotas PROSUP pela CAPES, ndo existindo nenhuma

responsabilidade da UNIP, caso os beneficios por quaisquer motivos ndo sejam concedidos.

1- REQUISITOS GERAIS PARA INSCRICAO

a) Estar regularmente matriculado no Programa ou ter sido aprovado no Processo Seletivo em vigor;

b) Comprovar desempenho académico satisfatdrio consoante as normas definidas pelo Regulamento
do Programa da UNIP ao qual o candidato esta vinculado;

c) Cumprir todas as determinagbes regimentais do curso e da instituicdo de ensino superior
participante do PROSUP/Institucional nos quais o candidato esta regularmente matriculado;

d) Nao acumular bolsas de mestrado, doutorado e pds-doutorado com outras bolsas, nacionais ou
internacionais, de mesmo nivel, financiadas com recursos publicos federais;

e) Dedicar-se as atividades do Programa indicadas pela coordenacao ou pelo respectivo orientador.
A dedicacao mensal devera ser de no minimo 40 (quarenta) horas para alunos com atribuicao da
modalidade Bolsa e 20 (vinte) horas para os detentores da modalidade Taxa.

f) Nao estar matriculado no prazo de prorrogacao, considerado a partir do 25° (vigésimo quinto)
até o 300 (trigésimo) més de curso para o Mestrado e do 37° (trigésimo sétimo) e 48°

(quadragésimo oitavo) més do curso para o Doutorado.

2- PRAZOS
As inscrigoes para as modalidades “taxa” e “bolsa” estarao abertas de 24 de junho a 31 de julho
de 2024.
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3- DOCUMENTOS PARA INSCRICAO
Segue abaixo a relagao dos documentos necessarios para a avaliacao do processo:
Documentos pessoais

a) Ficha de inscricdo (disponivel na pagina do Programa — link para o Google Forms);

b) RG (Registro Geral); RNM (Registro Nacional Migratério) ou RNE (Registro Nacional de
Estrangeiros);

¢) CPF (Cadastro de Pessoa Fisica);

Documentos académicos

d) Certificado do maior nivel de titulacdo obtido;

e) Plano de Trabalho contendo o cronograma para o cumprimento das atividades necessarias a
obtencdo do titulo, conforme Regulamento do Programa;

f) Curriculo Lattes atualizado;

g) Tabela de Pontuacao preenchida e assinada (disponivel na pagina do Programa — doc1);

h) Comprovantes das produgdes constantes na tabela de pontuagao;

Documentos empregaticios/Comprovantes de renda

i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS (com o registro do vinculo de trabalho atual)
ou Declaracdo de nao possuir a CTPS (modelo disponivel na pagina do Programa — doc2);

j) Declaracdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF (atual) ou Declaracdo de isengao
(modelo disponivel na pagina do Programa — doc3);

k) Declaracao de Acumulos (modelo disponivel na pagina do Programa — doc4);

I)  Hollerith ou comprovante de rendimentos.

m) Para candidatos que desejam concorrer aos beneficios relacionados ao Item 4 - Critérios de
Pertencimento a Grupo de Vulnerabilidade EconOmica e/ou Social, sera necessario
apresentar, além dos documentos previamente mencionados, os seguintes:

i. Comprovante de inscricdo no Cadastro Unico — CadUnico (se houver)
ii. Comprovante de residéncia
iii. Identificagdo de pessoas pertinentes ao nucleo familiar residente no endereco do(a)
candidato(a)
iv. Comprovantes de renda do nucleo familiar residente no endereco do(a) candidato(a)

v. Questionario socioeconémico preenchido (disponivel na pagina do Programa — doc5)

Observacao: Quando aplicavel a alinea m), os candidatos podem ser solicitados a fornecer

informagdes e/ou documentos adicionais que comprovem a condigao mencionada.
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Os documentos para a inscricdo devem ser anexados em formato PDF através do formulario de
inscricao no Google Forms.

Somente serao aceitos documentos legiveis e no tamanho original.

O envio dos documentos requeridos € de responsabilidade do candidato. Caso estejam inadequados,

incompletos ou haja documentos em falta, a inscricao podera ser desclassificada.

4- CRITERIOS DE PERTENCIMENTO A GRUPO DE VULNERABILIDADE ECONOMICA E/OU
SOCIAL

No ato de inscricdo no presente edital, os candidatos pleiteantes a modalidade Bolsa (mestrado ou
doutorado) poderdo indicar condicdo de pertencimento a grupo de vulnerabilidade econ6mica ou
social sujeitos a politicas afirmativas (pessoa com deficiéncia, pessoa trans, pessoa afrodescendente

ou indigena).

Caso o pertencimento ao(s) grupo(s) indicado(s) venha(m) a ser validado(s) pela Comissao de Acoes
Afirmativas constituida pela Universidade, o candidato passa a fazer jus aos critérios de equidade
abaixo identificados:
a) individuo pertencente a grupo de vulnerabilidade econdmica: acréscimo de 50% da
pontuacao obtida na analise da documentacdo apresentada;
b) individuo pertencente a grupo de vulnerabilidade social: acréscimo de 50% da pontuacao
obtida na analise da documentacao apresentada.
Observacao 1: caso o candidato pertenca simultaneamente a ambos os grupos, os critérios de
equidade serao acumulados.
Observacao 2: cabera a Comissao de Acoes Afirmativas o estabelecimento de critérios e métodos de

analise de pertencimento aos grupos de vulnerabilidade.

5- CRITERIOS PARA SELE(;ﬂO DOS CANDIDATOS
Os candidatos a bolsa PROSUP, em ambas as modalidades, serdo classificados de acordo com a
ordem de prioridades abaixo estabelecidas:

a) pontuagao da producao constante na tabela 1;

b) desempenho académico;

¢) em situacdo de vulnerabilidade socioeconémica;

d) pertencentes a grupos sociais vulneraveis e sujeitos a politicas afirmativas;

€) nacionalidade estrangeira;
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f) sem atividade remunerada ou fontes de rendimentos;
g) sem vinculo empregaticio ou outra relacao de trabalho;

h) comprovacao de dominio de lingua estrangeira.

Critérios de Desempate:
Analise do Projeto de Pesquisa, evidenciando contribuicdo para a area de Comunicacao, observadas
as proposicoes referentes ao tema/objeto e/ou método — nota na escala 0 a 10, emitida pela

Comissao Julgadora.

A candidatura para atribuicdo de beneficio na modalidade Bolsa somente podera ocorrer caso o
candidato ndo possua vinculo empregaticio. Os candidatos que possuirem vinculo empregaticio no
ato da inscricdo neste Edital somente devem concorrer ao beneficio CAPES/PROSUP na modalidade
Taxa.

As cotas da modalidade “bolsa” poderdo ser concedidas a candidatos com vinculo empregaticio
desde que as vagas nao tenham sido totalmente preenchidas por candidatos sem vinculo
empregaticio. Ainda, o candidato veterano tera preferéncia no recebimento da modalidade bolsa
sobre o candidato calouro, exceto em casos em que o ingressante esteja em condicao demonstrada

de vulnerabilidade economica.

Serdo consideradas somente as atividades relacionadas da tabela abaixo, realizadas nos ultimos 4
(quatro) anos, constantes do curriculo Lattes e com a entrega dos documentos comprobatdrios.
No Curriculo Lattes deve constar a indicagao de matricula no Programa e o respectivo orientador,

inclusive no Resumo.

TABELA 1: PONTUAGAO DE PRODUGAO/ATIVIDADES

Atividade Pontos
Atividades administrativas realizadas no Programa (Membro de Colegiado, Organizacgao de

10 PONTOS
Eventos etc.)
Atividades de extensao realizadas do Programa 10 PONTOS
Livro autoral fruto de pesquisa académica realizada (**) 90 PONTOS
Capitulo de livro resultante de pesquisa académica realizada (**) 30 PONTOS
Iniciagdo cientifica com bolsa (max. 1) 15 PONTOS
Iniciagdo cientifica sem bolsa (max. 1) 10 PONTOS
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Pos-Graduacdo Lato Sensu (Especializacdo) (360 horas) (max. 1) 10 PONTOS
Prémios ou mencdo honrosa em eventos académicos ou de Associagdes Cientificas 10 PONTOS
Texto integral publicado em anais de congresso internacional, resultante de pesquisa
. 15 PONTOS

académica realizada
Texto integral publicado em anais de congresso nacional, resultante de pesquisa académica

10 PONTOS
realizada
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos Al ou A2 (*) 50 PONTOS
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos Al ou A2 (em parceria com

60 PONTOS
o orientador) (*)
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos A3 ou A4 (*) 40 PONTOS
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos A3 ou A4 (em parceria com

45 PONTOS
o orientador) (*)
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos B1 (*) 30 PONTOS
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos B1 (em parceria com o

35 PONTOS
orientador) (*)
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos B2, B3 ou B4 (*) 10 PONTOS
Artigo publicado em periddico cientifico Qualificado nos estratos B2, B3 ou B4 (em parceria

15 PONTOS
com o orientador) (*)

(*) Obs.: Avaliacdo Qualis Periddicos referente ao periodo 2017-2020. Na auséncia de registro no Qualis
Periddicos do periodo poderdo ser utilizados parametros como Fator de Impacto do periddico onde estad
publicado, comparando-se com o resultado de periddicos de referéncia avaliados pela Area de Comunicacio
e Informacao.

(**) Obs.: Capitulos ou livros resultantes de pesquisa académica realizada em curso de graduacao (vinculado

a TCC), Programa de Pds-Graduagdo ou financiada por agéncia de fomento nacional ou internacional.

5- RESULTADOS
Os resultados serao divulgados dia 06 de agosto de 2024, por e-mail.

6- CRITERIOS PARA A CONCESSAO DAS BOLSAS

O bolsista PROSUP/CAPES, seja na modalidade de bolsa ou de taxa, tera direito a bolsa somente
pelo periodo minimo estabelecido para o curso, ou seja, até o 24° més no caso do Mestrado e
até o 36° més no caso do Doutorado. A previsao é que as bolsas tenham inicio em agosto de

2024, com recebimento do primeiro pagamento em setembro do mesmo ano.
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Critérios para a concessao das bolsas:

a) Ser classificado no processo seletivo para concessao de “bolsa” ou “taxa”;

b) Estar regularmente matriculado no Programa;

c) Ter apresentado os documentos pessoais e empregaticios/comprovagao de renda solicitados
em Edital;

d) Possuir conta corrente no Banco do Brasil, com as seguintes caracteristicas:
- Ser conta corrente ou conta pagamento;
- Estar ativa (verificar no banco se ha necessidade de depdsito inicial para a ativagao da

conta);

- Ter como titular o beneficiario da bolsa;
- Nao ser conta salario;
- Nao ser conta poupanca;
- Nao ser “Conta Facil BB” (possui limite de movimentagao financeira inferior ao valor da

bolsa).

7- CRITERIOS PARA A RENOVAGAO DAS BOLSAS

Com a finalidade de contribuir para o desenvolvimento e a manutencao de padroes de exceléncia e
eficiéncia na formacao de recursos humanos de alto nivel por meio de verba publica, o aluno bolsista
sera avaliado semestralmente pela Comissdo de Avaliacdo do Programa. A renovagao da concessao
da bolsa sera outorgada se forem preenchidos os seguintes critérios:

a) Para modalidade “bolsa”:

- Constituir e apresentar um plano de trabalho semestral em que constem as seguintes
informacOes: estagio atual em que o discente se encontra, comprovacao das atividades
extracurriculares realizadas no semestre (submissdao de artigos; participagdo em congressos;
cdpia dos artigos publicados em periddicos ou em anais de congressos; projecoes futuras a serem
cumpridas nos demais meses da concessao);

- Apresentacao semestral de relatorios de atividades demonstrando as acdes e realizacdes de
cada semestre e o respectivo cumprimento do Plano de Trabalho;

- Cumprimento das atividades do PPG em comissOes coordenadas por docentes, com uma
dedicacao minima de 10 (dez) horas semanais;

- Atualizacdo semestral do Curriculo Lattes;

- Desempenho académico satisfatorio;

- Entrega semestral da Declaracdo de Acimulos CAPES;

- Atender as exigéncias constantes do Termo de Compromisso firmado na concessao da bolsa.
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O bolsista devera comunicar imediatamente a Secretaria do Programa e Orientador caso ocorra inicio
ou alteracdo de qualquer espécie de vinculo empregaticio, apresentando documento que comprove
sua carga horaria e horario de trabalho.

Em casos de alteracdo de vinculo empregaticio estabelecido no momento da outorga, fica a critério
da Comissdo de Bolsas do Programa e da Vice-Reitoria de Pés-Graduacdao da UNIP a manutengao
do bolsista com vinculo empregaticio na modalidade bolsa, a alteragao para a modalidade taxa ou

ainda o cancelamento da bolsa PROSUP.

b) Para modalidade “taxa”:

- Constituir e apresentar um plano de trabalho semestral em que constem as seguintes
informacgdes: estagio atual em que o discente se encontra, comprovacao das atividades
extracurriculares realizadas no semestre (submissao de artigos; participacdao em congressos;
cdpia dos artigos publicados em periddicos ou em anais de congressos; projecoes futuras a serem
cumpridas nos demais meses da concessao).

- Apresentacdo semestral de relatdrios de atividades demonstrando as acoes e realizacdes de
cada semestre e o respectivo cumprimento do Plano de Trabalho;

- Cumprimento das atividades do PPG em comissOes coordenadas por docentes, com uma
dedicagao minima de 5 (cinco) horas semanais;

- Atualizacdo semestral do Curriculo Lattes;

- Desempenho académico satisfatorio;

- Repasses da taxa PROSUP sem atrasos;

- Atender as exigéncias constantes do Termo de Compromisso firmado na concessao da bolsa.

8- DISPOSICOES FINAIS
Casos omissos no presente Edital serao decididos pela Vice-Reitoria de Pds-Graduagdo e Pesquisa
da UNIP.

Sao Paulo, maio de 2024

Comissao de Geréncia de Bolsas UNIP/CAPES



